Camara Municipal de Ibertioga

Rua Espirito Santo, 32 — CEP: 36.225-000 Ibertioga/MG
CNPJ: 26.112.722/0001-21
E-mail:cmibertioga@gmail.com
Telefone: (032) 3347-1227

PROCESSO N°. 11/2025
DISPENSA N°. 11/2025

EDITAL N° 11/2025

COM BASE NO ART. N° 75, INCISO Il da Lei 14.133/2021
Resolucao n°. 132/2023

A Camara Municipal de lbertioga, Estado de Minas Gerais, pessoa juridica de direito
publico interno, inscrita no CNPJ: n°® 26.112.722/0001-21, sediada na Rua Espirito Santo,
n.° 32, Centro, Ibertioga/MG, CEP: 36.225-000, por intermédio do Agente de Contratagéo e
Equipe de Apoio, torna publico que, realizara Chamada Publica, com critério de julgamento
MENOR PRECO, nos termos Artigo n°® 75, inciso Il da Lei 14.133/2021 e Resolugéo
Legislativa n°. 132/2023, e as exigéncias estabelecidas neste Edital, conforme os critérios
e procedimentos a seguir definidos, objetivando obter a melhor proposta, observadas as
datas e horarios discriminados a seguir:

DATA LIMITE PARA APRESENTACAO DA PROPOSTA E DOCUMENTACAO:
DIA 28/08/2025, AS 23:59 HORAS via e-mail.

REFERENCIA DE HORARIO: HORARIO DE BRASILIA-DF

ENDERECO ELETRONICO PARA ENVIO DA PROPOSTA E DOCUMENTACAO:
cmibertioga@gmail.com

LINK DO EDITAL: https://ibertioga.mq.leq.br/

1.0 - DO OBJETO:

1.1 Constitui objeto desta Chamada Publica CONTRATAGAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA PARA PRESTAGAO DE SERVIGO DE MEDICINA E SEGURANGA DO
TRABALHO, CONFORME, TERMO DE REFERENCIA, EM ANEXO.

1.2 Compdem este Edital, além das condigbes especificas, os seguintes documentos:

1.2.1 — ANEXO | — TERMO DE REFERENCIA;

1.2.2 — ANEXO Il - MODELO DE PROPOSTA;

1.2.3 - ANEXO Il - MINUTA DE CONTRATO.

2.0 - DOS RECURSOS ORGAMENTARIOS:

2.1. As despesas decorrentes desta contratacdo estdo programadas em dotacdo
orcamentaria n° 3.3.90.39.00.1.01.02.01.031.0016.2.0003 - MANUTENCAO DAS
ATIVIDADES DA SEC. DA CAMARA.

3.0 - DO VALOR ESTIMADO:

3.1 - O valor global estimado para contratagao sera de R$ 7.933,33 (Sete mil novecentos e
trinta e trés reais e trinta e trés centavos), sendo para execugéo de servigos de 12 (doze)
meses.

4.0 — PERIODO PARA ENVIO DA DOCUMENTAGAO DE HABILITAGAO E PROPOSTA
DE PREGO/COTAGAO:

4.1. A presente CHAMADA PUBLICA ficara ABERTA POR UM PERIODO DE 3 (TRES)
DIAS UTEIS, a partir da data da divulgag&o no site, e os respectivos documentos deveréo
ser encaminhados ao e-mail: cmibertioga@gmail.com ou mediante protocolo no setor de
licitagao, preferencialmente fazendo referéncia a DISPENSA.
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4.1.1 Limite para Apresentacdo da Proposta de Precos: 28/08/2025 as 23h59min

4.1.2 O Prestador de Servigo interessado, apdés a divulgagcado do aviso de contratagao
direta, encaminhara, por meio eletrbnico ou por protocolo, no setor de licitagdes, a
proposta com a descrigdo do objeto ofertado, a marca do produto, quando for o caso, e o
preco, até a data e o horario estabelecidos para abertura do procedimento, devendo,
ainda, apresentar declaragdées com as seguintes informagdes:

| - a inexisténcia de fato impeditivo para licitar ou contratar com a Administragao Publica;

Il - o enquadramento na condicdo de microempresa € empresa de pequeno porte, nos
termos da Lei Complementar n°® 123, de 2006, quando couber;

lll - o pleno conhecimento e aceitagdo das regras e das condi¢des gerais da contratagéo,
constantes do procedimento;

IV - o cumprimento das exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e
para reabilitado da Previdéncia Social, de que trata o art. 93 da Lei n° 8.213, de 24 de julho
de 1991, se couber; e

V - o cumprimento do disposto no inciso VI do art. 68 da Lei n° 14.133, de 2021 (Nao
emprega menor).

4.1.2.1 A Proposta de prego devera ser apresentada conforme modelo constante no Anexo
Il deste Edital.

4.1.2.2 As propostas de preco que ndo estiverem em consonéncia com as exigéncias
deste Edital serdo desconsideradas julgando-se pela desclassificagao.

4.1.2.3 Os pregos ofertados ndo poderdo exceder os valores unitarios, constantes neste
Edital, devendo obedecer ao valor estipulado pela administracao.

4.2 - Os documentos necessarios a habilitacdo deverao ser enviados apods solicitado pelo
Setor Legislativo que comunicara a empresa vencedora, ou seja, de melhor proposta para
apresentar, via e-mail ou protocolado no setor de licitagao, 03 (trés) dias apds considerada
vencedora:

4.2 Habilitagdo:

4.2.1. HABILITAGAO JURIDICA

4.2.1.1 - Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, em
se tratando de sociedades comerciais, e, no caso de sociedades por a¢des, acompanhado
de documentos de eleicdo de seus administradores; ou registro comercial, no caso de
empresa individual.

4.2.1.2 — Cédula de Identidade de todos os sdcios proprietarios.

4.2.2. QUALIFICAGAO TECNICA

4221 - COMPROVAGCAO DE VINCULO DO RESPONSAVEL TECNICO, mediante
apresentacdo de documento comprobatério de que o profissional pertence ao quadro
permanente de funcionario da empresa por meio de contratado de trabalho, carteira
assinada ou outro meio legal.

4.2.2.2. REGISTRO OU INSCRICAO NO CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA (CRM)
do médico especializado em medicina do trabalho, em plena de validade;

4.2.2.2.1. Caso a empresa licitante, na data da habilitagdo, ndo possuir em seu quadro
pessoal profissionais responsaveis pelo servigo, esta podera substituir a comprovagao de
vinculo acima por simples declaragido/atestado, firmado e assinado pelas partes
(representante legal da empresa licitante e o profissional(is)), de modo a garantir ao
Municipio que o(s) mesmo(s) sera(ao) contratado(s), em conformidade com a legislagao
trabalhista, para executar os servigos objeto, caso a empresa licitante seja a vencedora do
certame e posteriormente Contratada.

4.2.2.2.2. Caso o profissional pertenca ao quadro societario da empresa licitante, fica
dispensada a comprovacéao de vinculo.
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4.2.2.2.3. Caso necessario o Pregoeiro podera exigir outros documentos complementares
que comprovem a especializacdo do médico em medicina do trabalho, ficando a licitante
proponente obrigada a atender a solicitagdo.

4.2.2.3. REGISTRO OU INSCRICAO NO CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA (CRM),
em nome da empresa licitante, em plena de validade.

4.2.3. REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA

4.2.3.1 - Certificado de Regularidade para com o FGTS, expedido pela Caixa Econémica
Federal ou prova equivalente que comprove, inequivocamente, a regularidade de situagéo.
4.2.3.2 - Certidao de regularidade para com a fazenda estadual e municipal do domicilio da
empresa licitante.

4.2.3.4 — Certidao conjunta de regularidade da receita federal e tributos federais e divida
ativa da Unido e INSS.

4.2.3.5 - CND TRABALHISTA.

5.0 - DO PAGAMENTO:

5.1. O pagamento ocorrera mensalmente, apds a efetiva execugao dos servigos, mediante
apresentacdo de nota fiscal e apos atesto do setor competente, nos termos da Lei Federal
n® 14.133/2021.

5.2. Para realizagcdo dos pagamentos, o licitante vencedor devera manter a regularidade
fiscal apresentada durante processo de habilitagao;

6.0 — DAS DISPOSIGCOES GERAIS:

6.1. Podera o Legislativo revogar o presente Edital da Chamada Publica, no todo ou em
parte, por conveniéncia administrativa e interesse publico, decorrente de fato
superveniente, devidamente justificado.

6.2. O Municipio devera anular o presente Edital da Chamada Publica, no todo ou em
parte, sempre que acontecer ilegalidade, de oficio ou por provocagao.

6.3. A anulagédo do procedimento de Chamada Publica, nao gera direito a indenizagéo,
ressalvada o disposto no paragrafo unico do art. 71 da Lei Federal n° 14.133/21.

6.4. Apds a fase de classificacdo das propostas, ndo cabe desisténcia da mesma, salvo
por motivo justo decorrente de fato superveniente e aceito pelo Municipio.

Cémara Municipal de Ibertioga — MG, 25 de agosto de 2025.

Marcio Bento do Nascimento
Agente de Contratagao — Servigo de Licitagao
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PROCESSO N°. 11/2025
DISPENSA N°. 11/2025

ANEXO |

DISPENSA DE VALOR COM BASE NO ART. N° 75, INCISO Il da Lei 14.133/2021

TERMO DE REFERENCIA

Torna-se publico que a Camara Municipal de Ibertioga/MG., por meio da seu Agente de
Contratagdo e Equipe de Apoio designada pela PORTARIA N.° 01, DE 02 DE
JANEIRO DE 2025, sediada na Rua Espirito Santo, n.° 32, Centro, Ibertioga/MG., CEP:
36.225-000, realizara Dispensa, com critério de julgamento menor preco, na hipotese
do art. 75, inciso Il, nos termos da Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021, da Instrucdo

Normativa SEGES/ME n° 67/2021 e demais legislagao aplicavel.

1.

1.1.

OBJETO.

Contratagdo de empresa especializada para prestagao de servigco de medicina e
seguranga do trabalho.

1.2. SERVIGCOS AS SEREM PRESTADOS:
1.3. Os servicos deverdo ser elaborados e executados de conformidade com a
legislagéo vigente, incluindo as obrigacdes a serem enviadas para o e-Social e,
por profissionais capacitados e legalmente habilitados conforme preconizado na
legislacdo pertinente, visando assim, cumprir a legislagdo vigente, bem como
garantir a qualidade e idoneidade dos servicos prestados.
ITEM| QTD ESPECIFICACAO
01 01 | PGR-Programa de Gerenciamento de Risco / GRO
02 01 | PCMSO - Programa de Controle Médico deSaudeOcupacional
03 01 | LTCAT - Laudo Técnico das CondigdesAmbientaisde Trabalho
04 01 | PPP’S — Perfil Profissiografico previdenciario, fisico e eletrénico.
05 12 | Transmissao Eventos S2210; S2220; S2240
Quadro de funcionario:
Departamento Funcao N°
Administrativo e Servigos funcionario
gerais
Elaboragdo de documentos; chefiar servigos de
protocolo, controle e distribuicdo e expedicdo de
correspondéncias; coordenar o0s servicos de
Assessor do Legislativo promocdo do registro e organizacdo das Atas 01
relativas as reunides; minutar e expedir certiddes;
orientar e organizar documentos; prestar servigos de
secretariado durante as reunides do Plenario.
Diretor de Contabilidade Organiza, coordena e promove a execugao dos
servicos inerentes a contabilidade, planejando sua 01
execucdo, de acordo com as exigéncias legais e
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administrativas, na elaboracdo das prioridades
orcamentarias e do controle patrimonial da Camara
Municipal.

Efetuar trabalhos de limpeza e faxina nas diversas 01
Auxiliar de Servigos Gerais dependéncias da Camara Municipal, tanto na parte
interna como na externa; Limpar e lavar pisos,
rampas, espelhos, tapetes, utensilios, portas, janelas,
vidros, lustres, moveis, equipamentos, instalacbes
sanitarias,  escritérios, gabinetes,  corredores,
almoxarifado, arquivo etc.; Retirar p6 de livros,
estantes, armarios e outros objetos; Fazer arrumacgéo
e organizagdo em locais de trabalho; varrer patios e
areas internas do prédio publico; Exercer perfeita
vigildncia técnica sobre a condimentacdo dos
alimentos e bebidas; Manter livres de contaminacao
ou de deterioracdo os géneros alimenticios sob sua
guarda; Zelar para que o material e equipamento de
cozinha estejam sempre em perfeitas condigbes de
utilizacdo, higiene e seguranca; Encarregando-se da
limpeza geral; Executar outras tarefas correlatas.

Diretor Geral Coordenar e supervisionar as atividades 01
administrativas da Camara Municipal; Secretariar
as reunides da Mesa Diretora e das comissdes
permanentes, quando solicitado pelo Presidente
da Camara; organizar e manter atualizado o
arquivo de documentos e processos legislativos;
elaborar e controlar os atos administrativos da
Caéamara Municipal; auxiliar o Presidente da
Camara na gestdo administrativa e financeira;
Coordenar a elaboragéo da folha de pagamento
dos servidores da Camara; Controlar o
expediente da Camara e a tramitagdo de
documentos; Exercer  outras atribuigdes
correlatas que l|he forem determinadas pelo
Presidente da Camara

Recepcionista Assistir o Presidente da Mesa Diretora na 01
organizagédo das atividades da Camara; Atender
vereadores, servidores e o publico em geral
(presencialmente, por telefone ou por e-mail);
Auxiliar na organizagcdo de eventos, audiéncias
publicas e reunides; Protocolar, arquivar e
organizar documentos oficiais; Atender ao
publico, solucionando os problemas ao seu
alcance ou encaminhando-os ao Presidente da
Mesa, quando for o caso; Operar equipamentos
como computadores, impressoras e projetores
em reunido; Executar as tarefas de recebimento,
registro, controle e encaminhamento de
correspondéncia e documentos; Acompanhar
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informagdes no site da Camara quando
necessario; Executar outras tarefas correlatas
que lhe forem atribuidas.

Assessor Juridico

Assessorar o Presidente da Camara, Vereadores
e demais Setores da Camara Municipal, nas
questdes juridicas, de legislacdo e nos processos
que envolvam a gestdo da mesma, Assessorar o
Legislativo nas questdes de natureza juridica
relativas aos interesses da Camara Municipal,
Assessorar a Mesa Diretora, Vereadores e
Comissbes Legislativas durante as reunides
ordinarias, extraordinarias e audiéncias publicas,
Emitir pareceres e/ou informagdes, em processos
administrativos e legislativos, com a finalidade de
orientar a atuagdo da Camara Municipal e suas
Comissdes Permanentes, Coordenar os servigos
e atividades da Céamara Municipal, preparando
documentos, agdes, projetos e outras medidas de
natureza juridica ou judicial, Coordenar as
atividades, planejamento e a direcdo dos
trabalhos realizados na Camara Municipal;
Assessorar a Mesa Diretora e os Vereadores na
elaboragdo de normas e instrumento legais,
Assessorar a Mesa Diretora e o Setor Contabil da
Camara Municipal na assinatura de contratos,
convénios e instrumentos assemelhados,
Assessorar o Presidente da Camara em assuntos
relacionados com o Processo Legislativo e
demais agbes ligadas ao Poder Executivo
Municipal; Assessorar a Camara Municipal no
cumprimento das leis e demais instrumentos
normativos visando o atendimento dos principios
da administragao publica definidos no art. 37 da
Constituicdo Federal de 1988, Assessorar
Camara Municipal na aplicagdo das regras
previstas na lei de licitagdo e contratos,
Assessorar a Camara Municipal na conducio de
processos administrativos, sindicancias, tomadas
de contas, inquéritos administrativos,
Representar judicialmente o Legislativo Municipal
perante os oOrgaos judiciais, administrativos e
privados, no sentido de defender os interesses da
Camara, Coordenar e realizar outras atividades
relativas a fungéo, de acordo com a necessidade
de trabalho, Coordenar e gerenciar as atividades
Juridicas da Camara Municipal, atuando de forma
coordenada com os demais setores do

01
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Legislativo, Coordenar os trabalhos de inspecao
e regularidade do funcionamento dos servigos a
seu encargo, Exercer outras atividades
pertinentes, que Ihe forem delegadas.

Vereador

2. Justificativa

A contratacdo é necessaria para garantir o cumprimento da legislacdo trabalhista,
previdenciaria e de saude e seguranca no trabalho, em especial as Normas
Regulamentadoras do Ministério do Trabalho e Previdéncia, a Lei n° 8.213/1991, o
Decreto n® 3.048/1999, a Instrugdo Normativa n° 128/2022 do INSS, bem como as
exigéncias do eSocial.

O servigo assegura melhores condi¢gdes de trabalho, preservagdo da saude dos
servidores/empregados e redugdo de riscos trabalhistas e previdenciarios para a
Administragao.

3. PARTICIPAGAO NA DISPENSA.

3.1. A participagdo na presente dispensa se dara mediante envio de Propostas no site
da Camara Municipal, através do endereco eletronico: cmibertioga@gmail.com

3.2. Os Prestadores de Servigos deverao atender aos procedimentos previstos no site
da Camara Municipal para envio das propostas e documentos.

3.3. O Prestador de Servico é o responsavel pelo envio da documentagao, ndo cabendo
ao orgao entidade promotor do procedimento a responsabilidade por eventuais danos
decorrentes de uso indevido.

Nao poderao participar desta dispensa os Prestadores de Servigos:

a) que nao atendam as condigbes deste Termo de Referéncia e seu(s) anexo(s);

b) estrangeiros que ndo tenham representagédo legal no Brasil com poderes
expressos para receber citagdo e responder administrativa ou judicialmente;

c) estrangeiros que nao tenham representagdo legal no Brasil com poderes
expressos para receber citagdo e responder administrativa ou judicialmente;

d) que se enquadrem nas seguintes vedagdes:

e) pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da contratagéo,
impossibilitada de contratar em decorréncia de sancao que lhe foi imposta;

f) aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica,
financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgao ou entidade contratante ou
com agente publico que desempenhe fungéo na licitagao ou atue na fiscalizagao
ou na gestdo do contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em
linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;

g) empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n° 6.404, de
15 de dezembro de 1976, concorrendo entre si;

h) pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgagédo deste
Termo de Referéncia, tenha sido condenada judicialmente, com transito em
julgado, por exploragéo de trabalho infantil, por submisséo de trabalhadores a
condi¢gbes analogas as de escravo ou por contratacdo de adolescentes nos casos
vedados pela legislagao trabalhista
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i) Equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes do mesmo grupo
econémico;

j) aplica-se o disposto na alinea “c” também ao Prestador de Servico que atue em
substituicao a outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a efetividade
da sanc¢do a ela aplicada, inclusive a sua controladora, controlada ou coligada,
desde que devidamente comprovado o ilicito ou a utilizagdo fraudulenta da
personalidade juridica do Prestador de Servigo;

k) organizacdes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa
condicao (Acordao n° 746/2014-TCU-Plenario).

3.4. DO ENVIO DA PROPOSTA

3.4.1. O Prestador de Servigo interessado, apds a divulgagédo do Termo de Referéncia,
encaminhara, exclusivamente por meio do site e-mail oficial da Camara Municipal, a
proposta com a descrigao do objeto ofertado, a marca do produto, quando for o caso, e
0 prego, até a data e o horario estabelecidos para abertura do procedimento.

3.4.2. A proposta também devera conter declaragdo de que compreende a integralidade
dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicao
Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convengbes coletivas de
trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das
propostas.

3.4.3. Todas as especificagdes do objeto contidas na proposta, em especial o preco,
vinculam a Contratada.

3.4.4. Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos
previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam
direta ou indiretamente na prestagao dos servicos;

3.4.5. Os precos ofertados na proposta serdo de exclusiva responsabilidade do
Prestador de Servico, nao lhe assistindo o direito de pleitear qualquer alteracdo, sob
alegacao de erro, omissdo ou qualquer outro pretexto.

3.4.6. Se o regime ftributario da empresa implicar o recolhimento de tributos em
percentuais variaveis, a cotacdo adequada sera a que corresponde a média dos
efetivos recolhimentos da empresa nos ultimos doze meses.

3.4.7. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento
seréo retidos na fonte os percentuais estabelecidos na legislacdo vigente.

3.4.8. A apresentacdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das
disposigbes nelas contidas, em conformidade com o que dispbe este Termo de
Referéncia, assumindo o proponente o compromisso de executar os servigos nos seus
termos, bem como de fornecer os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios
necessarios para a perfeita execugdo contratual.

3.4.9. Uma vez enviada a proposta, os Prestador de Servicos NAO poderéo retira-la,
substitui-la ou modifica- 1a;

3.4.10. No cadastramento da proposta inicial, o Prestador de Servigco devera, também,
declarar “sim” ou “ndo” sobrea as seguintes declaragdes:
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a) que inexistem fatos impeditivos para sua habilitagdo no certame, ciente da
obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores;

b) que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n° 123, de
2006, estando apto a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus arts. 42 a
49.

c) que esta ciente e concorda com as condi¢gdes contidas no Termo de Referéncia e
Seus anexos;

d) que assume a responsabilidade pelas transagdes que forem efetuadas no sistema,
assumindo como firmes e verdadeiras;

e) que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para
reabilitado da Previdéncia Social, de que trata o art. 93 da Lei n® 8.213/91.

f) que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e
nao emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condi¢cdo de
aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIlI, da Constitui¢ao;

3.4.11. A partir das 13:00h da data estabelecida neste Termo de Referéncia, o envio de
propostas sera automaticamente aberto para o envio das propostas, exclusivamente
por meio do endereco eletrdnico, sendo encerrado no horario de finalizagdo do envio
também ja previsto neste Termo de Referéncia.

4. A PROPOSTA DEVE SER OFERTADA PELO VALOR TOTAL.

4.1. Imediatamente apdés o término do prazo estabelecido para envio das propostas,
havera o seu encerramento, com o ordenamento e divulgacdo das propostas, em
ordem crescente de classificagao.

4.2. O encerramento da fase de Propostas ocorrera de forma automatica pontualmente
no horario indicado, sem qualquer possibilidade de prorrogacédo e ndo havendo tempo
aleatdrio ou mecanismo similar.

5. JULGAMENTO DAS PROPOSTAS DE PRECO

5.1. Encerrada o periodo de propostas, sera verificada a conformidade da proposta
classificada em primeiro lugar quanto a adequagéo do objeto e a compatibilidade do
preco em relagao ao estipulado para a contratagao.

5.2. No caso de o prego da proposta vencedora estar acima do estimado pela
Administracao, podera haver a negociagao de condi¢gdes mais vantajosas.

5.3. Neste caso, sera encaminhada contraproposta ao Prestador de Servigo que tenha
apresentado o melhor preco, para que seja obtida a melhor proposta com precgo
compativel ao estimado pela Administracao.

5.4. A negociagao podera ser feita com os demais Prestadores de Servigos
classificados, respeitada a ordem de classificagdo, quando o primeiro colocado, mesmo
apos a negociagao, for desclassificado em razdo de sua proposta permanecer acima do
preco maximo definido para a contratacéo.

5.5. Em qualquer caso, concluida a negociagéo, o resultado sera registrado na ata do
procedimento da dispensa eletrbnica.
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5.6. Estando o preco compativel, sera solicitado o envio da proposta e, se necessario,
de documentos complementares, adequada ao ultimo lance.

O prazo de validade da proposta néo sera inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da data
de sua apresentacao.

5.7. A proposta enviada deve informar:

5.7.1. Local da prestagao dos servigos: Camara Municipal de Ibertioga, sediada na Rua
Espirito Santo, n.° 32, Centro, Ibertioga/MG

5.7.2 O prazo de validade da proposta ndo sera inferior a 60 (sessenta) dias, a contar
da data de sua apresentagao.

5.7.3. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso da
necessidade de esclarecimentos complementares, poderdo ser efetuadas diligéncias,
para que a empresa comprove a exequibilidade da proposta.

5.7.4. Erros no preenchimento da proposta constituem motivo para a desclassificagao
da proposta.

5.7.5. Para fins de analise da proposta quanto ao cumprimento das especificacbes do
objeto, podera ser colhida a manifestagéo escrita do setor requisitante do servigo ou da
area especializada no objeto.

5.7.6. Se a proposta ou lance vencedor for desclassificado, sera examinada a proposta
ou lance subsequente, e, assim sucessivamente, na ordem de classificagao.

5.7.7. Havendo necessidade, a sessdo sera suspensa, informando-se nova data e
horario para a sua continuidade.

5.7.8. Encerrada a anadlise quanto a aceitacdo da proposta, se iniciara a fase de
habilitagdo, observado o disposto neste Termo de Referéncia.

6. HABILITAGAO

6.1. Os documentos a serem exigidos para fins de habilitagdo constam do ANEXO | -
DOCUMENTAGCAO EXIGIDA PARA HABILITACAO deste Termo de Referéncia e
serdo solicitados do Prestador de Servico mais bem classificado da fase de lances.

6.2. Como condigéo prévia ao exame da documentagao de habilitagdo do Prestador de
Servigo detentor da proposta classificada em primeiro lugar, sera verificado o eventual
descumprimento das condi¢cdes de participacdo, especialmente quanto a existéncia de
sancao que impeca a participagcdo no certame ou a futura contratagdo, mediante a
consulta.

6.3. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa Prestadora de
Servigos e também de seu s6cio majoritario, por forga do artigo 12 da Lei n° 8.429, de
1992, que prevé, dentre as sancdes impostas ao responsavel pela pratica de ato de
improbidade administrativa, a proibicdo de contratar com o Poder Publico, inclusive por
intermédio de pessoa juridica da qual seja s6cio majoritario.
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6.4. Caso conste na Consulta de Situacdo do Prestador de Servico a existéncia de
Ocorréncias Impeditivas Indiretas, o gestor diligenciara para verificar se houve fraude
por parte das empresas apontadas no Relatério de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

6.5. A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de
fornecimento similares, dentre outros.

6.6. O Prestador de Servico sera convocado para manifestacdo previamente a sua
desclassificagdo constatada a existéncia de sancdo, o Prestador de Servico sera
reputado inabilitado, por falta de condigéo de participagao.

7. VIGENCIA DA CONTRATACAO.

7.1. O prazo de vigéncia da contratagdo sera de 12 (doze) meses, na forma do artigo
105 da Lei n° 14.133/2021.

7.2. O servigo é enquadrado como continuado tendo em vista que sera prestado
mensalmente, sendo a vigéncia anual mais vantajosa considerando ser de natureza
indispensavel.

8. REQUISITOS DA CONTRATAGAO (art. 6°, XXIIl, alinea ‘d’ da Lei n° 14.133/21).
8.1. Nao sera obrigagao do contratado o comparecimento a sede da Camara Municipal.

8.2. A contratada devera executar os servicos através de profissional com experiéncia.

8.3. Devera ser disponibilizada assessoria via telefone, fax, e-mail, em horario comercial,
durante todos os dias da semana.

8.4. O pagamento sera efetuado mensalmente, em até 5 (cinco) dias apos apresentagao
da Nota Fiscal.

8.5. N&o sera admitida a subcontratacdo do objeto contratual.

9. VISTORIA

9.1. A avaliagdo prévia do local de execucdo dos servicos € imprescindivel para o
conhecimento pleno das condigdes e peculiaridades do objeto a ser contratado, sendo
assegurado ao interessado o direito de realizagdo de vistoria prévia, acompanhado por

servidor designado para esse fim.

9.2. Serao disponibilizados data e horario diferentes aos interessados em realizar a vistoria
prévia.

10. CONTRATAGAO

!'_ Prazo de Vigéncia — arts. 106 e 107 — Servigo Continuo: A defini¢do de servigo continuo consta no art. 6°,
XV da lei, sendo os “servicos contratados para a manutengdo da atividade administrativa, decorrentes de
necessidades permanentes ou prolongada”.

A utilizagdo do prazo de vigéncia plurianual no caso de servigo continuo ¢ condicionada ao ateste de maior
vantagem econdmica, a ser feita pela autoridade competente no processo respectivo, conforme art. 106, I da
Lein® 14.133/21.
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10.1. Apés a homologagdo e adjudicagdo, caso se conclua pela contratagdo, sera
firmado Termo de Contrato.

10.2. O adjudicatario tera o prazo de 48 (quarenta e oito) horas uteis, contados a partir
da data de sua convocagao, para assinar o Termo de Contrato, sob pena de decair do
direito a contratagao, sem prejuizo das sangdes previstas neste Termo de Referéncia.
10.3. O prazo previsto para assinatura do contrato ou aceitacdo da nota de empenho ou
instrumento equivalente podera ser prorrogado 1 (uma) vez, por igual periodo, por
solicitagao justificada do adjudicatario e aceita pela Administragao.

10.4. A contratada se vincula a sua proposta e as previsdes contidas no Termo de
Referéncia e seus anexos;

10.5. A contratada reconhece que as hipoteses de rescisdo sdo aquelas previstas nos

artigos 137 e 138 da Lei n° 14.133/21 e reconhece os direitos da Administracao
previstos nos artigos 137 a 139 da mesma Lei.

10.6. O prazo de vigéncia da contratagao é de 14(quatorze) meses, conforme prazo de
validade da proposta, prorrogavel por periodo igual ou superior a bem do interesse
desta Administracao.

10.7. Na assinatura do contrato ou do instrumento equivalente sera exigida a
comprovacgao das condigdes de habilitagdo e contratacdo consignadas neste Termo de
Referéncia, que deverdo ser mantidas pelo Prestador de Servigo durante a vigéncia do
contrato.

11. SANCOES

11.1. Comete infracdo administrativa o Prestador de Servigo que cometer quaisquer das
infragdes previstas no art. 155 da Lei n°® 14.133, de 2021, quais sejam:

11.1.1 dar causa a inexecugao parcial do contrato;

12.1.2. dar causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a
Administracao, ao funcionamento dos servigcos publicos ou ao interesse coletivo;

11.1.3. dar causa a inexecucéo total do contrato;
11.1.4. deixar de entregar a documentagao exigida para o certame;

11.1.5. ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente
devidamente justificado;

11.1.6. ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagdo exigida para a
contratacédo, quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

11.1.7. ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da licitagdo sem
motivo justificado;

11.1.8. apresentar declaragdo ou documentagéo falsa exigida para o certame ou prestar
declaracao falsa durante a dispensa eletronica ou a execucdo do contrato;
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11.1.9. fraudar a dispensa eletrbnica ou praticar ato fraudulento na execucdo do
contrato;
11.1.10. comportar-se de modo inidbneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

11.2. Considera-se comportamento iniddneo, entre outros, a declaragao falsa quanto as
condicdes de participagdo, quanto ao enquadramento como ME/EPP ou o conluio entre
os Prestador de Servicos, em qualguer momento da dispensa, mesmo apds o
encerramento da fase de lances.

11.2.1. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos deste certame e praticar
ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

11.2.2. O Prestador de Servigo que cometer qualquer das infragbes discriminadas nos
subitens anteriores ficara sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as
seguintes sanc¢des:

a) Adverténcia pela falta do subitem 8.1.1 deste Termo de Referéncia, quando nao
se justificar a imposigéo de penalidade mais grave;

b) Multa de 1% (um por cento) sobre o valor estimado do(s) item(s) prejudicado(s)
pela conduta do Prestador de Servigo, por qualquer das infragbes dos subitens
8.1.1a8.1.12;

c) Impedimento de licitar e contratar no dmbito da Administracdo Publica direta e
indireta do ente federativo que tiver aplicado a sancéo, pelo prazo maximo de 3
(trés) anos, nos casos dos subitens 8.1.2 a 8.1.7 deste Termo de Referéncia,
quando nao se justificar a imposigéo de penalidade mais grave;

d) Declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar, que impedira o responsavel
de licitar ou contratar no ambito da Administracdo Publica direta e indireta de
todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6
(seis) anos, nos casos dos subitens 8.1.8 a 8.1.12, bem como nos demais casos
que justifiquem a imposi¢ao da penalidade mais grave;

11.2.3. Na aplicagao das sangdes serao considerados:

a) a natureza e a gravidade da infragao cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;

c) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para a Administragéo Publica;

e) a implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientagdes dos 6rgaos de controle.

11.3. Se a multa aplicada e as indenizacdes cabiveis forem superiores ao valor de
pagamento eventualmente devido pela Administragdo ao contratado, além da perda
desse valor, a diferenga sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada
judicialmente.

11.4. A aplicagdo das sangbes previstas neste Termo de Referéncia, em hipotese
alguma, a obrigacao de reparacgéao integral do dano causado a Administracao Publica.

11.5. A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as demais
sancoes.
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11.6. Se, durante o processo de aplicacdo de penalidade, houver indicios de pratica de
infragdo administrativa tipificada pela Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013, como ato
lesivo a administracdo publica nacional ou estrangeira, cépias do processo
administrativo necessarias a apuracao da responsabilidade da empresa deverao ser
remetidas a autoridade competente, com despacho fundamentado, para ciéncia e
decisdo sobre a eventual instauracdo de investigacdo preliminar ou Processo
Administrativo de Responsabilizagdo — PAR.

11.7. A apuragcdo e o julgamento das demais infragbes administrativas néo
consideradas como ato lesivo a Administracdo Publica nacional ou estrangeira nos
termos da Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013, seguirdo seu rito normal na unidade
administrativa.

11.8. O processamento do PAR néo interfere no seguimento regular dos processos
administrativos especificos para apuragdo da ocorréncia de danos e prejuizos a
Administracado Publica Federal resultantes de ato lesivo cometido por pessoa juridica,
com ou sem a participagao de agente publico.

11.9. A aplicagdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4 em processo
administrativo que assegurara o contraditério e a ampla defesa ao Prestador de
Servigo/adjudicatario, observando-se o procedimento previsto na Lei n° 14.133, de
2021, e subsidiariamente na Lei n°® 9.784, de 1999.

11.10. As sancbes por atos praticados no decorrer da contratagao estao previstas nos
anexos a este Termo de Referéncia.

12. DAS DISPOSICOES GERAIS
12.1. O procedimento sera divulgado no site da Camara Municipal de Ibertioga/MG.

12.2. No caso de todos os Prestadores de Servicos restarem desclassificados ou
inabilitados (procedimento fracassado), a Administragéo podera:

a) republicar o presente Termo de Referéncia com uma nova data;

b) valer-se, para a contratagdo, de proposta obtida na pesquisa de pregos que
serviu de base ao procedimento, se houver, privilegiando-se 0s menores precos,
sempre que possivel, e desde que atendidas as condi¢des de habilitagdo
exigidas.

c) No caso do subitem anterior, a contratagdo sera operacionalizada fora deste
procedimento.

d) fixar prazo para que possa haver adequagdo das propostas ou da
documentacao de habilitagdo, conforme o caso.

e) As providéncias dos subitens a) e b) acima poderao ser utilizadas se nao houver
o comparecimento de quaisquer Prestadores de Servicos interessados
(procedimento deserto).

12.3. Havendo a necessidade de realizagdo de ato de qualquer natureza pelos
Prestadores de Servigos, cujo prazo nao conste deste Termo de Referéncia, devera ser
atendido o prazo indicado pelo agente competente da Administracdo na respectiva
notificacao.
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12.4. Cabera ao Prestador de Servigo acompanhar as operagoes, ficando responsavel
pelo 6nus decorrente da perda do negocio diante da inobservancia de quaisquer
mensagens emitidas pela Administragdo ou de sua desconexao.

12.5. Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a
realizacdo do certame na data marcada, a sessdo sera automaticamente transferida
para o primeiro dia util subsequente, no mesmo horario anteriormente estabelecido,
desde que n&o haja comunicagdo em contrario.

12.6. Os horarios estabelecidos na divulgagéo deste procedimento e durante o envio de
lances observardo o horario de Brasilia-DF, inclusive para contagem de tempo e
registro no Sistema e na documentagao relativa ao procedimento.

12.7. No julgamento das propostas e da habilitagdo, a Administracdo podera sanar
erros ou falhas que nao alterem a substancia das propostas, dos documentos e sua
validade juridica, mediante despacho fundamentado, registrado em ata e acessivel a
todos, atribuindo-lhes validade e eficacia para fins de habilitagéo e classificagao.

12.8. As normas disciplinadoras deste Termo de Referéncia serdo sempre interpretadas
em favor da ampliacdo da disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam
o interesse da Administragdo, o principio da isonomia, a finalidade e a seguranga da
contratacgéo.

12.9. Os Prestadores de Servicos assumem todos os custos de preparagcdo e
apresentacdo de suas propostas e a Administracdo ndo sera, em nenhum caso,
responsavel por esses custos, independentemente da conducido ou do resultado do
processo de contratacao.

12.10. Em caso de divergéncia entre disposi¢cdes deste Termo de Referéncia e de seus
anexos ou demais pecas que compdem O processo, prevalecera as deste Termo de
Referéncia.

12.11. Da sessédo publica sera divulgada Ata no sistema eletrénico.

12.12. Integram este Termo de Referéncia, para todos os fins e efeitos, os anexos a
seguir:

Céamara Municipal de Ibertioga — MG., 25 de agosto de 2025.

Marcio Bento do Nascimento
Agente de Contratagao — Servigo de Licitagao
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ANEXO | - DOCUMENTAGAO EXIGIDA PARA HABILITAGAO

HABILITAGAO JURIDICA:

1. Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a
cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

2. Microempreendedor Individual - MEIl: Certificado da Condicao de
Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitagéo ficara condicionada a
verificagao da autenticidade no sitio www.portaldoempreendedor.gov.br;

3. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade
identificada como empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI:
inscricdo do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Publico de
Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede,
acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

4. Sociedade empresaria estrangeira com atuagéo permanente no Pais: decreto de
autorizacao para funcionamento no Brasil;

5. Sociedade simples: inscrigdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas
Juridicas do local de sua sede, acompanhada de documento comprobatério de
seus administradores;

6. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria - inscricdo do
ato constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou
empresaria, respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no
Registro Publico de Empresas Mercantis onde tem sede a matriz;

REGULARIDADE FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA:

1. prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de
Pessoas Fisicas, conforme o caso;

2. prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacao
de certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil
(RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos
os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas
administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da
Portaria Conjunta n° 1.751, de 02/10/2014, do Secretario da Receita Federal do
Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

3. prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

4. prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentacao de certidao negativa ou positiva com efeito de negativa,
nos termos do Titulo VII-A da Consolidagido das Leis do Trabalho, aprovada pelo
Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943;

5. prova de inscricdo no cadastro de contribuintes estadual e/ou municipal, relativo
ao domicilio ou sede do Prestador de Servigco, pertinente ao seu ramo de
atividade e compativel com o objeto contratual;

6. prova de regularidade com a Fazenda Estadual e/ou Municipal do domicilio ou
sede do Prestador de Servigo, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou
concorre;

7. caso o Prestador de Servigo seja considerado isento dos tributos estaduais ou
municipais relacionados ao objeto contratual, devera comprovar tal condi¢cdo
mediante a apresentacao de declaracdo da Fazenda respectiva do seu domicilio
ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei;
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QUALIFICAGAO TECNICA

COMPROVACAO DE VINCULO DO RESPONSAVEL TECNICO, mediante apresentacéo
de documento comprobatério de que o profissional pertence ao quadro permanente de
funcionario da empresa por meio de contratado de trabalho, carteira assinada ou outro
meio legal.

REGISTRO OU INSCRICAO NO CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA (CRM) do
médico especializado em medicina do trabalho, em plena de validade;

Caso a empresa licitante, na data da habilitacdo, ndo possuir em seu quadro pessoal
profissionais responsaveis pelo servigo, esta podera substituir a comprovacao de vinculo
acima por simples declaragdo/atestado, firmado e assinado pelas partes (representante
legal da empresa licitante e o profissional(is)), de modo a garantir ao Municipio que o(s)
mesmo(s) sera(&do) contratado(s), em conformidade com a legislagdo trabalhista, para
executar os servicos objeto, caso a empresa licitante seja a vencedora do certame e
posteriormente Contratada.

Caso o profissional pertenga ao quadro societario da empresa licitante, fica dispensada a
comprovacgao de vinculo.

Caso necessario o Pregoeiro podera exigir outros documentos complementares que
comprovem a especializagdo do médico em medicina do trabalho, ficando a licitante
proponente obrigada a atender a solicitagdo.

REGISTRO OU INSCRICAO NO CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA (CRM), em
nome da empresa licitante, em plena de validade.

Céamara Municipal de Ibertioga — MG., 25 de agosto de 2025

Marcio Bento do Nascimento
Agente de Contratagao — Servigo de Licitagao
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PROCESSO N°. 11/2025
DISPENSA N°. 11/2025

ANEXO Il
MODELO DE PROPOSTA COMERCIAL
COM BASE NO ART. N° 75, INCISO Il da Lei 14.133/2021

RAZAO SOCIAL:
CNPJ:
ENDERECO:
TELEFONE / FAX:
EMAIL:

Objeto: 1.1. CONTRATAGCAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTAGAO DE
SERVICO DE MEDICINA E SEGURANGCA DO TRABALHO, CONFORME TERMO DE
REFERENCIA E ANEXOS.

ITEM | QUANT. DESCRIGCAO Valor Valor Total
Mensal

1 12 CONTRATAGAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO
DE SERVICO DE MEDICINA E
SEGURANCA DO TRABALHO.

Valor total global: R$ ( ).

PRAZO DE VALIDADE DA PROPOSTA - Nao inferior a 60 dias
CONDICOES DE PAGAMENTO

PRAZO E LOCAL DE

ENTREGA/EXECUCAO:

Despesas inerentes a impostos, tributos, contratacido de pessoal e outr os tributos, os
encargos, visitas, transporte, combustivel, alimentagdo, hospedagem, seguros e outros
correrao totalmente por conta da Empresa contratada;

A Proponente deve declarar com “sim” ou “ndo” sobrea as seguintes declaragdes:

( ) Sim () Nao: inexistem fatos impeditivos para sua habilitagdo no certame, ciente da
obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores;

( ) Sim ( ) Nao: cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar
n°® 123, de 2006, estando apto a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus
arts. 42 a 49.

( ) Sim ( ) Nao: esta ciente e concorda com as condi¢gées contidas no Termo de
Referéncia e seus anexos;

( ) Sim ( ) Nao: assume a responsabilidade pelas transagées que forem efetuadas no
sistema, assumindo como firmes e verdadeiras;
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( ) Sim ( ) Nao: cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com
deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social, de que trata o art. 93 da Lei n°
8.213/91.

( ) Sim ( ) Nao: ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre e ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na
condigao de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIlI, da Constitui¢ao;

Apresentamos nossa proposta conforme o estabelecido no Edital.

Local, de de 2025.

Assinatura do Responsavel CPF:

Obs.: Identificagao, assinatura do representante legal e carimbo do CNPJ, se houver.
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PROCESSO N°. 11/2025
DISPENSA N°. 11/2025

ANEXO Il

MINUTA DE CONTRATO N°. -
.......................................... ., QUE ENTRE SI FAZEM A
CAMARA MUNICIPAL DE IBERTIOGA E A EMPRESA
, DE CONFORMIDADE
COM AS CLAUSULAS A SEGUIR EXPOSTAS:

CLAUSULA | - DAS PARTES E FUNDAMENTOS:

1.1 — DO CONTRATANTE:

1.1.1 - A CAMARA MUNICIPAL DE IBERTIOGA, Estado de Minas Gerais, pessoa juridica
de direito publico interno, inscrita no CNPJ: n® 26.112.722/0001-21, sediada na Rua
Espirito Santo, n.° 32, Centro, Ibertioga/MG.,, CEP: 36.225-000, neste ato representado
pelo Vereador Presidente, Sr. Carlos José Campos, brasileiro, vereador, residente nesta
cidade, portador do CPF n° 001.759.986-55, residente em Ibertioga/MG.

1.2 - DO CONTRATADO:
1.21 -

1.3 — DOS FUNDAMENTOS:

1.3.1 — A presente contratacdo decorre do Processo Administrativo n°. /2025,
Dispensa n°. /2025, de acordo com a Lei n° 14.133/2021, com destaque para o
artigo 72 e para o inciso Il do artigo 75 do respectivo diploma legal e se regera por suas
clausulas, pelos preceitos de direito publico, aplicando-lhe, supletivamente, os principios
da teoria geral dos contratos e disposi¢des de direito privado.

CLAUSULA Il - DO OBJETO:
2.1 — Constitui objeto do presente contrato para prestagéo de servigo de medicina e
seguranga do trabalho.

2.2 - SERVICOS AS SEREM PRESTADOS:

2.3 0s servicos deverao ser elaborados e executados de conformidade com a
legislagao vigente, incluindo as obrigagbes a serem enviadas para o e-Social e, por
profissionais capacitados e legalmente habilitados conforme preconizado na
legislacdo pertinente, visando assim, cumprir a legislagdo vigente, bem como
garantir a qualidade e idoneidade dos servicos prestados.

ITEM| QTD ESPECIFICACAO
01 01 | PGR-Programa de Gerenciamento de Risco / GRO
02 01 | PCMSO - Programa de Controle Médico deSaudeOcupacional
03 01 | LTCAT - Laudo Técnico das CondigdesAmbientaisde Trabalho
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04 01 | PPP’S - Perfil Profissiografico previdenciario, fisico e eletrénico.

05 12 | Transmissao Eventos S2210; S2220; S2240

Quadro de funcionario:

Departamento
Administrativo e Servigos
gerais

Funcgao

NO
funcionario

Assessor do Legislativo

Elaboragdo de documentos; chefiar servigos de
protocolo, controle e distribuicdo e expedicdo de
correspondéncias; coordenar o0s servicos de
promocdo do registro e organizacdo das Atas
relativas as reunides; minutar e expedir certiddes;
orientar e organizar documentos; prestar servigos de
secretariado durante as reunides do Plenario.

01

Diretor de Contabilidade

Organiza, coordena e promove a execugao dos
servicos inerentes a contabilidade, planejando sua
execucdo, de acordo com as exigéncias legais e
administrativas, na elaboracdo das prioridades
orgamentarias e do controle patrimonial da Cémara
Municipal.

01

Auxiliar de Servigos Gerais

Efetuar trabalhos de limpeza e faxina nas diversas
dependéncias da Camara Municipal, tanto na parte
interna como na externa; Limpar e lavar pisos,
rampas, espelhos, tapetes, utensilios, portas, janelas,
vidros, lustres, moveis, equipamentos, instalacbes
sanitarias,  escritérios, gabinetes,  corredores,
almoxarifado, arquivo etc.; Retirar p6 de livros,
estantes, armarios e outros objetos; Fazer arrumacgéo
e organizacdo em locais de trabalho; varrer patios e
areas internas do prédio publico; Exercer perfeita
vigildncia técnica sobre a condimentacdo dos
alimentos e bebidas; Manter livres de contaminacio
ou de deterioracdo os géneros alimenticios sob sua
guarda; Zelar para que o material e equipamento de
cozinha estejam sempre em perfeitas condigbes de
utilizacdo, higiene e seguranca; Encarregando-se da
limpeza geral; Executar outras tarefas correlatas.

01

Diretor Geral

Coordenar e supervisionar as atividades
administrativas da Camara Municipal; Secretariar
as reunides da Mesa Diretora e das comissdes
permanentes, quando solicitado pelo Presidente
da Camara; organizar e manter atualizado o
arquivo de documentos e processos legislativos;
elaborar e controlar os atos administrativos da
Caéamara Municipal; auxiliar o Presidente da
Camara na gestdo administrativa e financeira;
Coordenar a elaboragéo da folha de pagamento
dos servidores da Céamara; Controlar o
expediente da Cémara e a tramitagdo de

01
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documentos; Exercer outras  atribuigbes
correlatas que l|he forem determinadas pelo
Presidente da Camara

Recepcionista

Assistir o Presidente da Mesa Diretora na
organizagcédo das atividades da Camara; Atender
vereadores, servidores e o publico em geral
(presencialmente, por telefone ou por e-mail);
Auxiliar na organizacdo de eventos, audiéncias
publicas e reunides; Protocolar, arquivar e
organizar documentos oficiais; Atender ao
publico, solucionando os problemas ao seu
alcance ou encaminhando-os ao Presidente da
Mesa, quando for o caso; Operar equipamentos
como computadores, impressoras e projetores
em reunido; Executar as tarefas de recebimento,
registro, controle e encaminhamento de
correspondéncia e documentos; Acompanhar
informagdes no site da Camara quando
necessario; Executar outras tarefas correlatas
que lhe forem atribuidas.

01

Assessor Juridico

Assessorar o Presidente da Camara, Vereadores
e demais Setores da Camara Municipal, nas
questdes juridicas, de legislagdo e nos processos
que envolvam a gestdo da mesma, Assessorar o
Legislativo nas questdes de natureza juridica
relativas aos interesses da Camara Municipal,
Assessorar a Mesa Diretora, Vereadores e
Comissbes Legislativas durante as reunides
ordinarias, extraordinarias e audiéncias publicas,
Emitir pareceres e/ou informagdes, em processos
administrativos e legislativos, com a finalidade de
orientar a atuagdo da Camara Municipal e suas
Comissdes Permanentes, Coordenar os servigcos
e atividades da Céamara Municipal, preparando
documentos, agdes, projetos e outras medidas de
natureza juridica ou judicial, Coordenar as
atividades, planejamento e a direcdo dos
trabalhos realizados na Camara Municipal;
Assessorar a Mesa Diretora e os Vereadores na
elaboragdo de normas e instrumento legais,
Assessorar a Mesa Diretora e o Setor Contabil da
Camara Municipal na assinatura de contratos,
convénios e instrumentos assemelhados,
Assessorar o Presidente da Camara em assuntos
relacionados com o Processo Legislativo e
demais agbes ligadas ao Poder Executivo
Municipal; Assessorar a Camara Municipal no

01




Camara Municipal de Ibertioga

Rua Espirito Santo, 32 — CEP: 36.225-000 Ibertioga/MG
CNPJ: 26.112.722/0001-21
E-mail:cmibertioga@gmail.com
Telefone: (032) 3347-1227

cumprimento das leis e demais instrumentos
normativos visando o atendimento dos principios
da administragao publica definidos no art. 37 da
Constituicdo Federal de 1988, Assessorar
Camara Municipal na aplicagdo das regras
previstas na lei de licitagdo e contratos,
Assessorar a Camara Municipal na conducio de
processos administrativos, sindicancias, tomadas
de contas, inquéritos administrativos,
Representar judicialmente o Legislativo Municipal
perante os oOrgaos judiciais, administrativos e
privados, no sentido de defender os interesses da
Camara, Coordenar e realizar outras atividades
relativas a fungéo, de acordo com a necessidade
de trabalho, Coordenar e gerenciar as atividades
Juridicas da Camara Municipal, atuando de forma
coordenada com os demais setores do
Legislativo, Coordenar os trabalhos de inspecao
e regularidade do funcionamento dos servigos a
seu encargo, Exercer outras atividades
pertinentes, que Ihe forem delegadas.

Vereador 9

CLAUSULA Ill - DO PRAZO, DO VALOR DO CONTRATO E DO PAGAMENTO:

3.1 - DO PRAZO:
3.1.1 — O presente instrumento vigorara pelo periodo de 12 (doze) meses.

3.2-DO VALOR E DO PAGAMENTO:

3.2.1 — O valor total do presente contrato é de R$ , ja incluidos
os tributos, os encargos, visitas, transporte, combustivel, alimentacdo, hospedagem,
seguros e demais 6nus que por ventura possam recair sobre o Legislativo.

3.2.2 - O pagamento sera realizado dentro de 05 (cinco) dias, apds a efetiva execugéo dos
servigcos e mediante a apresentacdo de Nota Fiscal e apos atesto do setor competente, nos
termos da Lei Federal n°® 14.133/2021.

3.2.3. A inadimpléncia da Contratada com relagdo aos encargos sociais, trabalhistas,
fiscais e comerciais ou indenizagbes nao transfere a Contratante a responsabilidade por
seu pagamento, nem podera onerar o objeto contratado, de acordo com o artigo 121,
paragrafo unico, da Lei Federal n°. 14.133/2021.

CLAUSULA IV - DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

4.1 Supervisionar a execugao da prestagao do objeto, promovendo o acompanhamento e a
fiscalizacdo sob os aspectos quantitativos e qualitativos.

a) Notificar, por escrito e verbalmente, a CONTRATADA sobre a ocorréncia de eventuais
imperfei¢gdes no curso de prestagdo do objeto, fixando prazo para a sua corregao.

b) Proporcionar todas as facilidades para que a CONTRATADA possa cumprir suas
obrigagbes dentro das normas e condi¢des contratuais.
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c) Prestar a CONTRATADA todas as informagbes solicitadas e necessarias para o
cumprimento do objeto;

d) Rejeitar, no todo ou em parte, os servigos prestados em desacordo com as obrigagées
assumidas pela empresa na sua proposta.

e) Colocar a disposicdo da CONTRATADA os elementos e informagbes necessarias a
execugao do objeto;

f) Nao permitir que o pessoal da CONTRATADA execute tarefas em desacordo com as
condicdes preestabelecidas.

g) Responsabilizar-se pela comunicagao, em tempo habil, dos servigos a serem prestados.
h) Exigir o imediato afastamento de qualquer funcionario ou preposto da CONTRATADA
gue nao mereca sua confianga, que embarace a fiscalizagao ou que se conduza de modo
inconveniente ou incompativel com o exercicio de suas fungdes.

i) Efetuar o pagamento devido pela perfeita prestagcao dos servigos, desde que cumpridas
todas as formalidades e exigéncias do contrato.

j) Aplicar multas ou penalidades, quando do n&o cumprimento do contrato ou agbes
previstas neste Termo;

k) Fazer deduzir diretamente da fonte multas e demais penalidades previstas neste
instrumento;

[) Atuar com poder de império suspendendo a execugédo do contrato sem Onus para a
administragdo a qualquer tempo, resguardando a CONTRATADA de seus direitos
adquiridos;

m) Rejeitar os servicos em desconformidade com o presente instrumento.

CLAUSULA V: DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

5.1 Responsabilizar-se pelo fiel cumprimento do objeto deste Contrato, utilizando-se de
empregados treinados, sem antecedentes criminais por improbidade ou prevaricagao e de
bom nivel moral na prestagao dos servigos em conformidade com o objeto.

a) Prestar esclarecimento a CONTRATANTE sobre eventuais atos ou fatos noticiados que
a envolvam, bem como relatar toda e qualquer irregularidade observada em fungédo da
execucdo do objeto, bem assim tomar providéncias necessarias imediatas para a corregao,
evitando repetigao dos fatos.

b) Acatar as orientagdes do Fiscal do Contrato ou seu representante legal, sujeitando-se a
mais ampla e irrestrita fiscalizagéo por parte da CONTRATANTE.

c) Zelar para que sejam cumpridas as normas relativas a seguranga e a prevengao de
acidentes.

d) Dispor de quadro de pessoal suficiente para garantir a execugao do objeto — cumprindo
0os prazos previstos neste instrumento, sem interrup¢do, seja por motivo de férias,
descanso semanal, licenga, falta ao trabalho, demissao e outras analogas obedecidas as
disposicdes da legislagdo trabalhista vigente.

e) Manter, durante toda a execugao do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes
assumidas, todas as condi¢des de habilitagdo e qualificagao exigidas na licitagao.

f) Assumir a responsabilidade por todos os encargos previdenciarios, fiscais e comerciais
resultantes da execucgédo do contrato, sob pena de rescisdo contratual, sem prejuizo das
demais sangdes;

g) Realizar a prestacdo dos servicos em conformidade e no prazo estabelecido neste
instrumento.

h) A contratada tem a obrigagdo do contratado de manter, durante toda a execugao do
contrato, em compatibilidade com as obrigacdes por ele assumidas, todas as condi¢cbes de
habilitagdo e qualificagéo exigidas na licitagdo, podendo a qualquer tempo o gestor do
contrato diligenciar a apresentacdo de qualquer documento previsto no edital,

i) O contratado é responsavel pelos danos causados diretamente a Administragédo ou a
terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na execucdo do contrato, ndo excluindo ou
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reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento pelo 6rgao
interessado.

CLAUSULA VI - DA DOTAGAO ORGAMENTARIA:

6.1 — Os recursos necessarios ao objeto do presente contrato correrdo a conta da seguinte
dotagcdo orgamentaria: 3.3.90.39.00.1.01.02.01.031.0016.2.0003 - MANUTENCAO DAS
ATIVIDADES DA SEC. DA CAMARA..

CLAUSULA VIl - DO ACOMPANHAMENTO, EXECUGAO E FISCALIZAGAO DO
CONTRATO

7.1. A fiscalizagdo do presente Contrato sera exercida por um representante da
Administragcdo — Departamento de Esportes, ao qual competira dirimir as duvidas que
surgirem no curso da execugao do contrato e de tudo dara ciéncia a Administracao;

7.2. Durante todo o periodo de vigéncia deste contrato, a CONTRATADA devera manter
preposto aceito pela CONTRATANTE, para representa-la administrativamente sempre que
for necessario;

7.3. A comunicagdo entre a fiscalizagdo e a contratada sera realizada através de
correspondéncia oficial e anotagdes;

7.4. O relatério de entrega dos servicos sera destinado ao registro de fatos e
comunicagdes pertinentes aos mesmos;

7.5. Todos os atos e instituicbes emanados ou emitidos pela fiscalizacdo serdo
considerados como se fossem praticados pelo Contratante.

CLAUSULA VIl - DAS SANGOES

8.1 Nos termos do art. 155 da Lei Federal 14.133/2021, o descumprimento total ou parcial
das obrigagdes assumidas pela CONTRATADA, sem justificativa aceita, podera acarretar
as seguintes sancgoes:

a) Dar causa a inexecugao parcial do contrato;

b) Dar causa a inexecugao parcial do contrato que cause grave dano a Administragéo, o
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

c) Dar causa a inexecucéo total do contrato;

d) Nao manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente
justificado;

e) Nao celebrar o contrato ou nédo entregar a documentagao exigida para a contratagéao,
quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

f) Ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da licitagdo sem motivo
justificado;

g) Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagéo;

h) Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

8.2. Serao aplicadas ao responsavel pelas infracbes administrativas previstas acima, as
seguintes penalidades, nos limites previstos no art. 156 da Lei Federal 14.133/2021.

a) O valor da multa, aplicada sera descontado imediatamente no pagamento subsequente,
sendo ainda aplicado juros de mora de 1,00% (um por cento) ao més, ou 0,0333% por dia
de atraso.

b) Na impossibilidade de desconto no pagamento subsequente, sera liquidado do seguro
caucéo previsto neste instrumento.

c) As sangbes previstas nestes instrumentos poderdo ser aplicadas cumulativamente,
exceto as multas escalonadas por datas, e a multa de adverténcia.

d) No caso de multa, cuja apuragao ainda esteja em processamento, ou seja, na fase da
defesa prévia, o CONTRATANTE podera fazer a retengdo do valor correspondente a
multa, até a deciséo final da defesa prévia. Caso a defesa prévia seja aceita, ou aceita
parcialmente, pelo CONTRATANTE, o valor retido correspondente sera depositado em
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favor da CONTRATADA, em até 05 (cinco) dias Uteis a contar da data da decisao final da
defesa apresentada.

CLAUSULA IX - DOS MOTIVOS DE RESCISAO:
9.1 - Sao motivos de rescisdo do contrato, independente de procedimento judicial, aqueles
inscritos no artigo 137 da Lei n. 14.133/2021.

CLAUSULA X - DISPOSIGOES FINAIS:

10.1 — O presente contrato e todas as suas alteragdes e/ou aditamentos deverdo ser
divulgados no sitio eletrénico oficial da Prefeitura e mantidos a disposigéo do publico, na
forma do art. 91 da Lei n. 14.133/2021.

CLAUSULA XI - DO FORO:
11.1 — As partes elegem o Foro da Comarca de Barbacena, para dirimirem eventuais
duvidas oriundas deste instrumento.

E, por estarem justos e contratados, os representantes das partes assinam o presente
instrumento, na presenga das testemunhas abaixo, em 03 (trés) vias de igual teor e forma
para um so efeito.

Ibertioga, de de 2025.
Carlos José Campos XXXXXXXXXXXX
Presidente Contratado
Testemunhas:
CPF:

CPF:



